
Die Gesundheitsakademie Potsdam gGmbH sucht ab Januar 2026 am Standort Potsdam eine

Lehrkraft (m/w/d) Schule für Medizinische Technologie in der

Radiologie

Ihr Profil

Ihre Aufgaben

Unser Angebot

 

Stellenangebot als pdf

Kontakt

Christian Haseloff

Schulleitung

0171-7456867

Ines Langguth

Bewerbermanagement

0331 2313-448

Gesundheitsakademie

Potsdam gGmbH

Hermannswerder 2b

14473 Potsdam

Lernen Sie uns näher kennen:

gesundheitscampus-postdam.de

Wir freuen uns über Ihre

aussagekräftige Bewerbung - über

den Link "Online-Bewerbung"

unten auf dieser Seite

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Medizinischer

Technologe  (m/w/d) für Radiologie und mind. 2 Jahre Berufserfahrung.
•

Idealerweise verfügen Sie schon über ein erfolgreich abgeschlossenes

Hochschulstudium der Medizin- oder Gesundheitspädagogik (oder mit

vergleichbarem pädagogischem Schwerpunkt) bzw. sind bereit, ein

entsprechendes berufsbegleitendes Studium bis zum Masterabschluss

aufzunehmen.

•

Ihnen gelingt eine kooperative und motivierende Zusammenarbeit.•

Sie bringen aktives Engagement ein und haben Freude an der Entwicklung und

Umsetzung der Ausbildung der Medizinischen Technologie für Radiologie.
•

Christlichen Werten und Traditionen begegnen Sie mit Offenheit.•

Sie stellen eine qualitativ hochwertige Ausbildung sicher.•

Sie vermitteln kompetent die Ausbildungsinhalte im theoretischen und

praktischen Unterricht.
•

Sie sind für die Abnahme von Leistungskontrollen und Prüfungen

mitverantwortlich.
•

Sie arbeiten wertschätzend mit der Praxis zusammen und begleiten die Praktika.•

Sie bringen Ihre Erfahrungen ein, um im Team neue Lehr-Lernkonzepte zu

entwickeln und umzusetzen.
•

Sie sind Teil einer aufgeschlossenen, kreativen Schulgemeinschaft und

eingebunden in ein Kollegium, das die pädagogische Arbeit im Team gestaltet

und aktiv am Aufbau und der inhaltlichen Weiterentwicklung der Schule mitwirkt.

•

Sie können sich der Unterstützung und Begleitung eines starken Schulträgers

sicher sein.
•

Wir unterstützen Sie in Ihrer beruflichen Weiterentwicklung durch die Förderung

von Fort- und Weiterbildungen und in Ihrem Studium.
•

Wir bieten Ihnen ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer angemessenen

Vergütung nach AVR DWBO zuzüglich einer Jahressonderzahlung und

betrieblichen Altersversorgung.

•

https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde0
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde0
https://www.instagram.com/?url=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde0
https://www.instagram.com/?url=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde0
https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/v1/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde/export/pdf
https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/v1/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde/export/pdf
https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/v1/jobposting/b75b89fcfb6a4800ffbb27a6e750eedd68ebacde/export/pdf
https://www.gesundheitscampus-postdam.de/


Die Schule für Medizinische Technologie in der Radiologie ist eine moderne Einrichtung mit 90 Ausbildungsplätzen.                   

  Mit kompetenten und hoch qualifizierten Lehrkräften baut sie auf einen großen Erfahrungsschatz und gestaltet beste

Voraussetzungen für die Zukunft und Attraktivität des Berufes der Medizinischen Technologinnen und Technologen in der

Radiologie.


