
                                                                                                                   

Hoffbauer Care und Ernst von Bergmann Care – Das ist Pflege bei Hoffbauer.

An unserem Standort am Schwielowsee der Hoffbauer Care suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter*in für unseren mobilen Mittagstisch

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Unser Angebot

 

Stellenangebot als pdf

Kontakt

Ines Langguth

Bewerbermanagement
0331 2313-448

ines.langguth@hoffbauer-

stiftung.de

Hoffbauer Care und EvB Care

Hermannswerder 2b

14473 Potsdam

Lernen Sie uns näher kennen:

https://www.hoffbauer-
stiftung.de/pflege/

Wir freuen uns über Ihre
aussagekräftige Bewerbung - über

den Link "Online-Bewerbung"

unten auf dieser Seite

Die diakonischen Unternehmen Hoffbauer Care, als Tochtergesellschaft der Hoffbauer-Stiftung, und Ernst von Bergmann Care,

als Tochtergesellschaft der Hoffbauer-Stiftung und des Klinikum Ernst von Bergmann, bieten verschiedene Wohn- und

Pflegeangebote für Seniorinnen und Senioren in Ferch, Potsdam und Forst an. Christliche Grundwerte bilden die Basis unserer

Arbeit. Bei allem, was wir tun, orientieren wir uns an den individuellen Bedürfnissen unserer Klienten, Gäste und Bewohner.

Annahme und Koordination aller eingehender Essensbestellungen •

Essensauslieferungen ins Liefergebiet•

Sicherstellen der transportgerechten und einwandfreien Anlieferung der

Speisen 
•

Zuarbeiten für die Endabrechnungen (Überblick Anzahl Auslieferungen etc.)•

Sie haben Berufserfahrungen im Einzelhandel und/oder Verkauf•

Sie besitzen einen Führerschein Klasse B•

Sie sind feinfühlig und empathisch im Umgang mit Senior*innen •

Sie besitzen einen gültigen Gesundheitspass•

Sie arbeiten selbstständig, zielorientiert und eigeninitiativ•

Sie stehen einer Tätigkeit für einen christlichen Träger offen gegenüber•

eine verantwortungsvolle, sinnstiftende Tätigkeit •

eine umfassende Unterstützung bei der Einarbeitung•

Weiterbildungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten sowie interessante berufliche
Perspektiven

•

eine angemessene tarifliche Vergütung nach AVR DWBO (zwischen 3.051-3.318

Euro monatlich in Vollzeit) mit Jahressonderzahlung, einer betrieblichen
Altersversorgung und weiteren Zulagen 

•

ein idyllischer und moderner Arbeitsplatz direkt am Schwielowsee•
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