
                                                                                                                   

Hoffbauer Care und Ernst von Bergmann Care – Das ist Pflege bei Hoffbauer. 
Für unsere teilstationäre Kurzzeitpflege der Ernst von Bergmann Care suchen wir ab sofort eine

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) 

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Unser Angebot

 
 
Stellenangebot als pdf

Kontakt

Franziska Seek 
Pflegedienstleitung 
0331 23 13 653

Ines Langguth 
Bewerbermanagement 
0331 2313-448 
ines.langguth@hoffbauer-
stiftung.de 

Hoffbauer Care & EvB Care 
Hermannswerder 2b 
14473 Potsdam 

Lernen Sie uns näher kennen: 
https://www.hoffbauer-
stiftung.de/pflege/

Wir freuen uns über Ihre
aussagekräftige Bewerbung - über
den Link "Online-Bewerbung"
unten auf dieser Seite

 Sie übernehmen im Vertretungsfall die Verantwortung für die Kurzzeitpflege•
Sie gestalten den Dienstplan im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben •
Die Pflegeplanung und Pflegeprozesse werden von Ihnen verantwortlich
koordiniert

•

Sie setzen sich mit Kompetenz, Leidenschaft und Wertschätzung für eine
qualitativ hochwertige, respektvolle und individuelle Pflege und Betreuung ein 

•

Auch die Planung, Evaluation und Dokumentation der Pflegeprozesse gehört zu
Ihren Aufgaben, wie auch Dienstübergaben, Fallbesprechungen und
Pflegevisiten

•

Eine Qualifikation als examinierte/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder
Altenpfleger/in sowie eine Fortbildung zur Pflegedienstleitung

•

Sie bringen Einfühlungsvermögen und die Bereitschaft zu einem
wertschätzenden und respektvollen Umgang mit unterschiedlichsten
Ansprechpartnern mit

•

Sie sind strukturiert, team- und entscheidungsfähig und übernehmen gerne
Verantwortung 

•

Sie haben Erfahrungen im Bereich der Leitung einer stationären Einrichtung
sammeln können

•

Sie koordinieren Ihren Arbeitsablauf selbständig•

eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden
Arbeitsumfeld

•

flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstplanung•
eine überdurchschnittliche Vergütung nach Tarif (zwischen 3.906-4.625 Euro
monatlich in Vollzeit) mit Jahressonderzahlung, einer betrieblichen
Altersversorgung und weiteren Zulagen 

•

umfangreiche Fort-, Weiterbildungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten •
Was ist Ihnen sonst noch wichtig? Gerne kommen wir darüber ins Gespräch•

https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/01467305aa7bc5f71d3fc0281d23d6d8140d1ef90
https://www.instagram.com/?url=https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/jobposting/01467305aa7bc5f71d3fc0281d23d6d8140d1ef90
https://stellen.hoffbauer-stiftung.de/v1/jobposting/01467305aa7bc5f71d3fc0281d23d6d8140d1ef9/export/pdf
https://www.hoffbauer-stiftung.de/


Die diakonischen Unternehmen Hoffbauer Care, als Tochtergesellschaft der Hoffbauer-Stiftung, und Ernst von Bergmann Care,
als Tochtergesellschaft der Hoffbauer-Stiftung und des Klinikum Ernst von Bergmann, bieten verschiedene Wohn- und
Pflegeangebote für Seniorinnen und Senioren in Ferch, Potsdam und Forst an. Christliche Grundwerte bilden die Basis unserer
Arbeit. Bei allem, was wir tun, orientieren wir uns an den individuellen Bedürfnissen unserer Klienten, Gäste und Bewohner. 


